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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUETZALAN, DEL
PROGRESO, PUEBLA; AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
AYUNTAMIENTO” REPRESENTADO POR C. GERSON CALIXTO DATTOLI, EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; Y POR LA
OTRA, EL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, AL QUE EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL INSTITUTO", REPRESENTADO POR
EL C. JESUS DE LA LUZ SANCHEZ CUEVAS, EN S8U CARACTER DE DIRECT
GENERAL; A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS SIGUIENTESS

ANTECEDENTES CONSIDERACIONES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS

ANTECEDENTES

I.- Con fecha tres de diciembre del afio dos mil siete, el Instituto Nacional para
Educacién de los Adultos, suscribié Convenio de Colaboracion con la Secretaria de
la Funcién Publica, la Secretaria de Educacién Publica y el Colegio de Bachilleres;

cuyo objeto es alentar a los servidores piblicos de las Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica, a concluir su educacion basica.

II.- Que la estrategia implementada por el instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos denominada “EL BUEN JUEZ POR SU CASA EMPIEZA”", es un programa
de apoyo para todos los servidores publicos que quieran concluir su primaria y
secundaria, y con ello fortalecer el capital humano de la Administracién Publica.

VISION

« Que toda organizacién, o Ayuntamiento dependiente del Municipio, al interior del
Estado, cuente con una planta laboral de nivel de educacion bésica y que eso
se traduzca en mayores niveles de productividad y competitividad, asi como
mejores condiciones laborales y de convivencia social.

« Que todo trabajador o empleado de Ayuntamiento cuente, desde las mismas
instalaciones laborales, con opciones permanentes y fiexibles de educacion para
la vida y el trabajo.

MISION

. Promover entre los Ayuntamientos del Estado, la adopcién de un proyecto
denominado Certificacion CONEVyYT (Consejo Nacional de Educacion para la
Vida y el Trabajo) que apunte a lograr que todo trabajador y empleado de un
municipio cuente con educacion bésica terminada y una competencia laboral.

. Alentar en los diversos sectores de la sociedad, la cultura de un ayuntamiento
educado ecolégicamente, tal y como paulatinamente se ha ido haciendo en
nuestro pais y en el mundo desarroliado. .

« Otorgar reconocimiento pablico a aquelios ayuntamientos que se comprometan
a promover y apoyar la educacién y capacitacion de sus -trabajadores y
familiares.
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CONSIDERACIONES

A) Que en el marco de la defensa de los derechos humanos y en la interpretacion
del articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
donde nos vincula a la interpretacion de un derecho Convencional, haciendo la
mencion de los Instrumentos Internacionales con respecto a la materia que se trata
el presente convenio encontramos su apoyo en la Carta de las Naciones Unidas y
Estatuto de la Corte Internacional de Justicia, Carta de la Organizacion de los
Estados Americanos, Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politi
Convencion Internacional de Derechos Humanos, Pacto Internacional de De
Econémicos, Sociales y Culturales, Convencién Sobre los Derechos de las Pe

con Discapacidad y la Convencién Sobre la Eliminacion de Todas las Fo
Discriminacién Contra la Mujer.

B) Que el Articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexican
garantiza que todo individuo tiene derecho a recibir educacién, misma que tenderé a
desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano, la cual garantizada
por el articulo 24 de la misma Constitucién Politica, seré laica y ajena a cualquier
doctrina religiosa, baséndose en resultados de progreso cientifico, lucharé contra la
ignorancia y sus efectos, las servidumbres, los fanatismos y los prejuicios.

C) Que la Ley General de Educacion, establece en su articulo 43, la obligacién del
Estado Mexicano, de prestar servicios de educacion para adultos, la cual estaré
destinada a individuos de 15 afios o0 més que no hayan cursado o concluido la
educacion primaria y secundaria; y que ésta se presta a través de servicios de
alfabetizacién, educacién primaria y secundaria, asi como de formacién para el
trabajo, con las particularidades adecuadas a dicha poblacién; y que esta educacion
se apoyaré en la participacion y la solidaridad social.

D) Que es prioridad atender el rezago educativo, ya que el mercado laboral exige la
secundaria terminada para acceder a un trabajo mejor remunerado en la economia
formal, propiciando que se logre capacitacion a comunidades educativas para
desarrollar una cultura propia en materia de salud y civica debiéndose involucrar a
todos los miembros de la comunidad en el combate al analfabetismo mediante la
ensefianza a quienes no saben leer y escribir, generando una sinergia que propicie
el avance de su poblacién por lo que resuita conveniente la toma de conclencia con
acciones concretas para erradicar el analfabetismo en los servidores publicos.

DECLARACIONES
I.- DE "EL AYUNTAMIENTO”

1.1. Que el municipio de Cuetzalan del Progreso, Pue., es una entidad de derecho
publico, base de la division territorial y de la organizacién politica y administrativa del
estado, investida de personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo gobierno
corresponde al H. Ayuntamiento, en mérito de lo dispuesto por los articulos 115 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 y 105 de la
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articulos 2, 3 y 4 numeral 45 de la ley orgénica municipal.

1.2. Que conforme a lo establecido por las fracciones Iil, XXVI y XLVI del articulo 91
de la Ley Orgénica Municipal, es facultad del presidente municipal, suscribir, previo
acuerdo del ayuntamiento, los convenios y actos que sean de interés para el
municipio, sin perjuicio de lo que el propio ordenamiento legal establece.

1.3. Que el Presidente Municipal, C. Gerson Calixto Dattoli, acredita su personalidad
con las copias certificadas de la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccién
Ayuntamiento en el Municipio de Cuetzalan, del Progreso, Puebla, expedida
Instituto Electoral del Estado de fecha 9 de junio, mediante sesion el dia 09 de
ambas fechas del afio 2021, para el periodo constitucional de 2021-2024

I.4. Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 15 de octubre de 202
Honorable Ayuntamiento de Cuetzalan del Progreso, Puebla., facuité al C.
Calixto Dattoli, para que en su calidad de Presidente Municipal Constituc
celebre todo tipo de contratos, convenios y actos juridicos que fueren necesarios con
cualquier persona juridica de derecho pablico o privado que sean de interés para el
Municipio; entendiéndose dicha facuitad para el desarrolio de los actos que sean de

la competencia municipal y de aquélias que puedan ser coordinadas o delegadas en
los términos de la legislacion aplicable.

1.5. Que conforme a lo establecido en la fraccion XV del articulo 78 de la Ley
Orgénica Municipal, “EL AYUNTAMIENTO” fomentaré las actividades deportivas,
culturales y educativas, estando obligados a seguir los programas que en esta
materia establezcan las autoridades competentes.

1.6. Que tiene interés de suscribir el presente convenio con el fin de fomentar y
fortalecer la educacién entre los trabajadores del Ayuntamiento de Cuetzalan del
Progreso, Pue., dotandolos de herramientas que repercutan en el desarrolio de sus
facultades como seres humanos, y en beneficios que generen una mejor calidad de
vida para ellos y sus familias.

1.7. Para los fines y efectos legales del presente Convenio sefiala como domicilio el
ubicado en Plaza Celestino Gasca, sin namero, Colonia Centro, Cuetzalan del
Progreso, Puebla.

Il.- DE “EL INSTITUTO": .

11.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, creado
por decreto del H. Congreso de la misma Entidad, publicado en el Peritdico Oficial
del Estado de Puebla, el 18 de agosto de 1999, el cual se encuentra sectorizado a
|a Secretaria de Educacion del Estado, que tiene por objeto ofrecer educacion bésica
en el Estado a individuos de 15 o més afios que no hayan cursado o concluido dicha
educacién, la cual comprende la alfabetizacion, educacion primaria y la secundaria,
asi como la formacion para el trabajo, con los contenidos particulares para atender
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11.2. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 4 fraccion VI, del Decreto que lo

crea, cuenta con dieciséis Coordinaciones en los Municipios y Regiones del Estado
para la atencion de sus objetivos.

I.3. Que su representante el C. Jesus de la Luz Sénchez Cuevas, Director General
del Instituto Estatal de Educacién para Adultos, tiene facultades legales suficientes
para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el arti

13 fraccién XVIIl del Decreto que crea a la Institucion; personalidad que acredita £on
el Acta de la Segunda Sesién Extraordinaria 2019 (Vigésima Séptima
Extraordinaria Consecutiva) con fecha 6 de septiembre de 2019 de la H

.'J:uma de Gobierno del Instituto Estatal de Educacién para Adultos en el Es
uebla.

I.4. Que sefiala como su domicilio oficial, el ubicado en la Avenida 15 poniente L
niamero 802, Colonia Santiago, cédigo postal 72410, Puebla, Puebla.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente Convenio Especifico de Colaboracién tiene por objeto
establecer los términos y condiciones aplicables, entre “EL INSTITUTO” y “EL
AYUNTAMIENTO", para que todos aquelios servidores publicos que laboran en “EL
AYUNTAMIENTO”, que se encuentran en situacion de rezago educativo, puedan
concluir su educacion basica y estén en condiciones de continuar con la educacion
de nivel medio superior.

SEGUNDA. - Para el cumplimiento del objeto, "EL INSTITUTO" y “EL
AYUNTAMIENTO”, determinardn las bases de colaboracién técnica y
administrativa, para operar los programas de educacién bésica a individuos de 15
afios 0 mas, que no hayan cursado 0 concluido dicha educacién, con los contenidos

particulares para atender las necesidades educativas especificas de ese sector de
la poblacion.

TERCERA. - Para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio, "EL
INSTITUTO", se compromete a llevar a cabo las siguientes acciones:

1.- Proporcionar el Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo (MEVYT), a los

trabajadores que agrupa “EL AYUNTAMIENTO” y que se inscriban a los servicios
educativos de "EL INSTITUTO".

2.- Designar a un responsable que promueva, organice los servicios educativos,
3. Prestar servicios de formacion, actualizacion y capacitacion a las personas que

funjan como asesores educativos de los trabajadores de “EL. AYUNTAMIENTO",
que requieran los servicios de educacion para adultos.

RN g -
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4.- Expedir constancias y certificados que acrediten el nivel educativo, conforme a
los programas de estudio, normatividad y procedimientos vigentes, a las personas

?ue concluyan satisfactoriamente los programas de estudio que establezca el
nstituto.

5. Asistir a eventos organizados por “EL. AYUNTAMIENTO” que contribuyan a
promover y difundir la educacion para adultos.

6.- Establecer una sede de aplicacion de exdmenes en las instalaciones de *“

AYUNTAMIENTO", y se le proporcione exclusivamente para lograr los fines chje
de este convenio.

CUARTA. - Para el cumplimiento del objeto materia del presente Conye
AYUNTAMIENTO”, se compromete a llevar a cabo las siguientes acciongs:

1.- Proporcionar un lugar adecuado para establecer circulos de estudio \ Nto:
encuentro. Dichas unidades operativas deberén contar con los siguientes eleMigalos.

a. Servicio de energia eléctrica;
b. Agua, el aseo de las éreas para los usuarios,;
¢. Mobiliario y servicio sanitario correspondiente.

A\
2 . Fomentar la asistencia continua al circulo de estudio y el avance académico del ‘
trabajador.

3.- Designar a un responsable de la vinculacién con “EL INSTITUTO", para apoyar
la tarea educativa.

4.- Previo andlisis y evaluacion del nivel de estudios de sus trabajadores, “EL
AYUNTAMIENTO” proporcionara a "EL INSTITUTO", un diagnéstico de
necesidades educativas, a fin de que "EL INSTITUTO" pueda generar la
implementacion de los programas de educacién bésica a trabajadores de quince
afios 0 més, que no hayan cursado o concluido dicha educacién, con los contenidos
particulares para atender las necesidades educativas especificas.

5.- Propiciar la participacion de trabajadores miembros de “EL AYUNTAMIENTO",
para que funjan como asesores de educacion para adultos.

6.- Realizar ceremonias para la entrega de constancias de alfabetizacion,
certificados de estudios y constancias de reconocimiento al personal que participe
en los servicios educativos.

7.- Realizar acciones tendientes a mantener la permanencia de los usuarios en los
servicios educativos, objeto de "EL INSTITUTO".

QUINTA. - “LAS PARTES” convienen en que la relacién laboral con el personal que
designe cada una de ellas, para la ejecucion del presente convenio, se entenderé
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con quien‘ lo emplea; en tal virtud, cada una de “LAS PARTES” asumira la
responsabilidad por esta relacion y, en ningin caso, seran consideradas como
patrones solidarios o sustitutos; consecuentemente el “EL. AYUNTAMIENTO"” no
tendré responsabilidad alguna en materia de trabajo, seguridad social y de caracter

fiscal, civil, penal o de cualquier otra indole respecto del personal que "
INSTITUTO" llegue a contratar y viceversa. - -

SEXTA. - Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente
instrumento, “LAS PARTES” convienen en hacer la revision peribdica y sisteméatica
de su contenido e instrumentacién por lo que adoptarén las medidas necesarias para
establecer el enlace y la comunicacién para dar el debido seguimiento a

compromisos asumidos, nombrando desde este momento, a los sigui
responsables:

A) “El INSTITUTO", designa como responsable a la encargada de des
Departamento de Coordinacion Interinstitucional.

B) "EL. AYUNTAMIENTO” nombra como responsable al Regidor de Educacion d
Ayuntamiento.

El responsable por cada una de “LAS PARTES”, seré el representante institucional
por medio del cual deberan canalizarse todas las comunicaciones oficiales. En caso
de que una de “LAS PARTES", decida cambio de responsables, deberé notificario
por escrito a la otra parte con un plazo de por lo menos diez dias anteriores a que se
lleve a cabo el cambio de responsable.

SEPTIMA. - “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio tendrd una
vigencia del dia 15 de edoctubre del 2021 al 14 de Octubre del 2024.

Concluida la vigencia de este instrumento y en caso de no renovarse, los educandos
continuarén gozando de los servicios educativos que “EL INSTITUTO" ofrece, para
lo cual definird la forma y estrategia para su atencién. El presente Convenio, no
dejaré de surtir efectos legales por cambios en el Titular de "EL INSTITUTO", o por
cambio de fitulares en las figuras de las areas administrativas designadas como
enlaces en el presente Convenio. '

OCTAVA. - Cualquiera de “LAS PARTES” podrén dar por concluido el presente
convenio con anticipacién al término de su vigencia, debiendo manifestar su

intencion de realizario a la otra parte, por escrito, con una antelacion de sesenta dias
previos a la fecha en que se quiera dar por terminado.

NOVENA. - Este convenio es de buena fe, por lo que, para la interpretacion,
ejecucion y cumplimiento del mismo, asi como para todo aquello que no esté
expresamente previsto, «LAS PARTES” acuerdan realizar reuniones de andlisis
conjuntamente hasta liegar a un acuerdo. En caso de no logrario convienen en
someterse para todo lo no previsto en este convenio a las disposiciones de las leyes
estatales, asi como a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales del estado de
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Puebla, renunciando expresamente a cualquier otra competencia que pudiera
corresponderies, en razén de su domicilio presente o futuro.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su
contenido y fuerza legal, lo firman de conformidad y por duplicado, en el

municipio de Cuetzalan del Progreso, Puebla, a los 16 dias de mes de diciembre
de 2021.

POR “EL INSTITUTO”

O DATTOLLI . C. JESUS DE LA LUZ SANCHEZ CUEVAS
MUNICIPAL DIRECTOR GENERAL
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